ANMELDUNG

WIR FREUEN UNS AUF IHRE
ANMELDUNG

unter www.azk-csp.de -> Seminare.

Hier finden Sie auch unsere AGBs.

Die Teilnahme an allen Seminareinheiten ist
verpflichtend!

Der Seminarbeitrag betragt 250,00 € inklusive
Verpflegung gemal Programm sowie Unterkunft
im Doppelzimmer und 282,00 € im Einzelzimmer.

Das Seminar wird unterstitzt von der Bezirksregierung KéIn
Uber das Weiterbildungsgesetz NRW
Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH E
im Arbeitnehmer-Zentrum Koénigswinter T
Johannes-Albers-Allee 3
53639 Konigswinter

Bezirksregierung Kéin

Internet: www.azk-csp.de

Betzavta Grundkurs 1b:
Diversity und Gleichheit

SEMINARLEITUNG

Mahlzeiten im AZK ab: Alisa Topp, Bildungsreferentin
07.30 Uhr Friihstiick SEMINARBEGLEITUNG 02. - 04. Juni 2025
10.00 Uhr Vormittagskaffee Alisa To
12.15 Uhr Mittagessen bP K NI 25.6.631.0
14.30 Uhr Kaffee/Kuchen Urs=iNr. £-.6.551.
18.15 Uhr Abendessen ANMELDUNG UNTER
Inga Wollenschein Arbeitnehmer-Zentrum Konigswinter
02223-73161 Johannes-Albers-Allee 3
JOHANNES-ALBERS-BILDUNGSFORUM gGMBH Inga.Wollenschein@azk.de 53639 Koénigswinter
Wir sind anerkannter Trager der politischen Jugend-
Uﬂd Erwachsenenbi\dung Uﬂd verstehen uns alS Forum Fotos: Alexander Grey, Roland Goseberg, rheinline (Riickseite) q
des Dialogs. Die Bildungsarbeit steht in der Tradition D oo

Arbeitnehmer-
christlich-sozialer Arbeitnehmerbildung auf der ...Dq AZK ﬁéﬁﬁinﬁ

Grundlage des christlichen Menschenbildes. Johannes-Albers
Bildungsforum gGmbH


http://www.azk-csp.de/

Sehr geehrte Interessierte,

erleben Sie ein intensives und praxisorientiertes
Seminar, das sich mit den Themen Diversity und
Gleichheit auseinandersetzt. Basierend auf der
Betzavta-Methode, die vom Adam Institute for
Democracy and Peace in Israel entwickelt wurde,
bietet dieses Seminar eine einzigartige
Gelegenheit, demokratische Prinzipien in einer
vielfaltigen Gesellschaft zu erforschen und zu
erleben. Das Seminar gilt auch als 2,5-tagiges
Basis-Seminar, als Teil der Voraussetzung fir die
Ausbildung zum/zur Betzavta-Trainer/in.

Das Seminar richtet sich an alle, die sich fur die
Themen Diversity und Gleichheit interessieren,
insbesondere an:

-Padagog/innen und Lehrkrafte

-Fihrungskréfte und Mitarbeitende in
Unternehmen und Non-Profit-Organisationen

-Studierende und Forschende im Bereich
Sozialwissenschaften

-Engagierte in der politischen Bildung und
Gemeinwesenarbeit

Herzlich willkommen in K&nigswinter!

MONTAG, 02. JUNI 2025

BIS 13 UHR
Anreise

13.00 — 13.30 UHR
BegriiBung / Einfiihrung in die Thematik

Alisa Topp, Bildungsreferentin, Johannes-Albers-
Bildungsforum gGmbH und Jiirgen Schlicher,
Betzavta-Trainer

13.30-15.00 UHR

Einfiihrung in die Betzavta-Methode
Jiirgen Schlicher

15.00 - 15.15 UHR
Kaffeepause

15.15-17.30 UHR
Reflexion und Diskussion iiber die Bedeutung
von Diversity und Gleichheit

18.00 - 19.00 UHR
Abendessen

DIENSTAG, 03. JUNI 2025

09.00 - 12.00 UHR
Praktische Ubungen und Rollenspiele zur
Forderung von Empathie und Verstiandnis

12.00 — 13.00 UHR
Mittagessen

14.00 - 17.00 UHR
Analyse von Konfliktsituationen und
Entwicklung von Lésungsstrategien

18.00 — 19.00 UHR
Abendessen

MITTWOCH, 04. JUNI 2025

09.00 — 12.00 UHR
Gruppenarbeit und Austausch von
Erfahrungen

12.00 - 12.30 UHR
Seminarauswertung & Feedbackrunde
Alisa Topp und Jiirgen Schlicher

AnschlieBend Mittagessen und Abreise

Unser Referent: Jirgen Schlicher arbeitet seit 30
Jahren im  Trainingsbereich zu  Diversity
Management, Nicht-Diskriminierung und
Interkulturalisierung und bietet flr Gruppen und
Teams Trainings, Supervision, Coaching und
Prozessberatung an.

Anderungen vorbehalten!



