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Information und Anmeldung 

 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung mit dem beigefüg-
ten Anmeldeformular oder unter www.azk-csp.de → 
Bildungsangebote. Sie erhalten anschließend eine An-
meldebestätigung mit Informationen zur Anreise. 
Die Teilnahme an allen Seminareinheiten ist verpflich-
tend! 
Im Übrigen gelten unsere allgemeinen Teilnahmebe-
dingungen (www.azk-csp.de → Bildungsangebote → 
Anmeldung). 

Tagungsbeitrag: 670,-€ 
 
Unterbringungs- und Verpflegungskosten: 
72,- € im EZ inkl. Frühstücksbüfett/pro Tag 
55,- € im DZ inkl. Frühstücksbüfett/pro Person/Tag 
38,- € Verpflegungspauschale/pro Tag 
 

Ansprechpartner 

 
Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH 
Johannes-Albers-Allee 3 
53639 Königswinter 
Tel.: 0 22 23 / 73 - 0 
Fax: 0 22 23 / 73 - 111 
E-Mail: brpr@azk.de 
Internet: www.azk.de 
 
Verantwortlich im Bildungsforum: 
Frau Dr. Ulrike Buschmeier, Geschäftsführerin 
Seminarleitung: 
Constantin Ortseifer, Bildungsreferent, 02223 73-209, 
brpr@azk.de 
Tagungssekretariat: 
Uta Kowalski, 02223-73-117, brpr@azk.de 
 

 
 
Erstellung des Flyers: 15.03.2023 
 

Ihr Referent: 
 
Harald Lehning 
Dipl.-Ing. Produktionstechnik, Fachkraft für Arbeitssi-
cherung, ehrenamtlicher Arbeitsrichter am Arbeitsge-
richt Hamburg, Berater für Betriebs-/Personalräte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH 
 
Wir sind anerkannter Träger der politischen Jugend- 
und Erwachsenenbildung und verstehen uns als       
Forum des Dialogs. Die Bildungsarbeit steht in der 
Tradition christlich-sozialer Arbeitnehmerbildung auf 
der Grundlage des christlichen Menschenbildes. 
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Arbeitsrecht kompakt 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Datum: 
17. -21. April 2023 

Sem.-Nr.: 23.6.457.0 
 

Tagungsort:  
Arbeitnehmer-Zentrum Königswinter 

Johannes-Albers-Allee 3, 
53639 Königswinter  

 

Für weitere Seminare und Informatio-
nen, besuchen Sie unsere Homepage: 
www.azk-csp.de  



Sehr geehrte Damen und Herren,  

„Arbeitsrecht ist Richterrecht“ sagen Kritiker und 
spielen auf immer wieder überraschende Urteile 
an. 

Das Arbeitsrecht regelt die rechtlichen Beziehun-
gen in der Arbeitswelt, daher ist ein fundiertes 
Wissen in diesem Bereich unverzichtbar für Ihre 
professionelle Arbeit.  

Sehen Sie unser Seminar als kleinen Leitfaden  
oder auch als Handlungshilfe für Ihr operatives 
Tagesgeschäft in Betrieb und Verwaltung und im 
Betriebs-/Personalrat: Ob Urlaubsrecht, Kündi-
gung oder Aufhebungsvertrag – Sie als Interes-
senvertretung sind gefordert. 

Sie erhalten konkrete Tipps für die tägliche Arbeit 
und haben die Möglichkeit zum Erfahrungsaus-
tausch wie auch zur Diskussion mit den Teilneh-
menden und den Referentinnen bzw. mit dem Re-
ferenten. 

 
Herzlich willkommen in Königswinter! 
 
Constantin Ortseifer 
 
Harald Lehning 
 

 

Programm 

 

Montag, 17. April 2023 

bis 13.00 Uhr Anreise  
 
13.00 – 18.15 Uhr 
Begrüßung / Einführung in die Thematik 
Vorstellungsrunde / Erwartungen an das  
Seminar 
Constantin Ortseifer 
Bildungsreferent Johannes-Albers-Bildungsform 
Harald Lehning 
Dipl.-Ing. Produktionstechnik, Berater für  
Betriebsräte 

Grundbegriffe des Arbeitsrechts 

• Rechtsgrundlagen 

 

Das Bewerbungsverfahren 

• Stellenanzeige, Bewerbungsgespräch, 

Einstellung 

Harald Lehning 
 

Dienstag, 18. April 2023 

09.00 – 12.15 Uhr 
Arbeitsvertrag und Arbeitsverhältnis 

• Befristung/Kettenverträge, unbefristete 
Arbeitsverträge 

 
Gewährung von Urlaub 

• Bundesurlaubsgesetz, Tarifvertrag und 
Arbeitsvertrag, Bildungsurlaub 

 

13.30 – 18.15 Uhr 
Krankmeldung 

• Rechte und Pflichten, Regelung der  
Beschäftigung während des Ausfalls 

 
Leiharbeit 

• Recht auf Information, Einsicht und  
Mitbestimmung bei Leiharbeitnehmern 

• Rechte der Leiharbeitnehmer 
Harald Lehning 
 

Mittwoch, 19. April 2023 

09.00 – 12.15 Uhr 
Teilzeit 

• Vergütungen, Zuschläge, betriebliche  
Altersvorsorge, Sozialleistungen, Weiter-
bildung 

• Gleichbehandlung von Voll- und Teilzeit-
beschäftigten 

• Betriebliche Gründe für eine Ablehnung 
  
Altersteilzeitgesetz 
 

Mutterschutz und Elternzeit 

• Gefährdungsbeurteilung und Gesund-
heitsschutz, Elternzeit, Kündigungs-
schutz 

• Beschäftigungsverbote 
 
13.30 – 18.15 Uhr 
Beteiligungsrechte des Betriebs-/Personal-
rats bei personellen Angelegenheiten 
Harald Lehning 
 

Donnerstag, 20. April 2023 

09.00 – 12.15 Uhr 
Auflösung von Arbeitsverhältnissen und 
Kündigungsschutz 

• Allgemeiner und besonderer Kündi-
gungsschutz 

• Aufhebungsverträge 
 

13.30 – 18.15 Uhr 
Beteiligung des Betriebs-/Personalrats bei 
Kündigungen 

• Kündigungsarten und Kündigungsfristen 

• Exkurs: Betriebliches Eingliederungsma-
nagement (BEM) 

• Handlungsmöglichkeiten des Betriebs-
/Personalrats 

Harald Lehning 
 

Freitag, 21. April 2023 

09.00 – 13.00 Uhr 
Fortsetzung der Thematik vom Vortag 
Harald Lehning 

 

Seminarauswertung & Feedbackrunde 
Constantin Ortseifer / Harald Lehning 

anschließend Mittagessen und Abreise 

 

Änderungen vorbehalten! 

 


