Information und Anmeldung

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung mit dem beigefug-
ten Anmeldeformular oder unter www.azk-csp.de ->
Seminare. Hier finden Sie auch unsere AGBs.

Die Teilnahme an allen Seminareinheiten ist
verpflichtend!

Der Tagungsbeitrag liegt bei 180,00 € (davon ein
Drittel Institutionsbeitrag bei Seminaren Uber die bpb)
inklusive Verpflegung geméanR Programm und
Unterkunft.

Bitte entrichten Sie den Tagungsbeitrag spéatestens 14
Tage vor Veranstaltungsbeginn:

Empfanger: Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH
IBAN: DEO5 3705 0299 0000 4646 62

BIC: COKSDES33 (Kreissparkasse Kdln)
Verw.-zweck: 23.6.946.5 + Name Teilnehmer/in

Ansprechpartner

Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH
Johannes-Albers-Allee 3
53639 Konigswinter

Verantwortlich im Bildungsforum:
Dr. Ulrike Buschmeier, Geschaftsflihrerin

Seminarleitung:
Karsten Sander, Teamer

Tagungssekretariat:
Anne Sammet, 02223-73119
bildungsforum@azk.de

Erstellung des Flyers: 13.06.2023

Wir sind anerkannter Bildungstrager bei der
Bundeszentrale fir politische Bildung (BpB)

® : Anerkannter
Bildungstrager

onen, besuchen Sie unsere Home-
page: www.azk-csp.de

Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH

Wir sind anerkannter Trager der politischen Jugend-
und Erwachsenenbildung und verstehen uns als Fo-
rum des Dialogs. Die Bildungsarbeit steht in der Tra-
dition christlich-sozialer Arbeitnehmerbildung auf der
Grundlage des christlichen Menschenbildes.
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Digitalisierung der Arbeit:
Beispiele und Auswirkungen
fur Arbeitgeber und
Arbeitnehmer

In Kooperation mit der

03.-07. Juli 2023
Sem.-Nr.: 23.6.946.5

Tagungsort:
Arbeitnehmer-Zentrum
Kdnigswinter

Seminarprogramm

Bildungsforum gGmbH
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Sehr geehrte Damen und Herren,

unter dem Schlagwort ,Arbeit 4.0“ werden generell die
tiefgreifenden Veranderungen in den Arbeitsbedingun-
gen und Arbeitsformen in der gesamten Arbeitswelt
verstanden, welche diese vierte Industrie/Arbeitsrevo-
lution mit sich bringt. Die zunehmende Digitalisierung
fordert neue Spielregeln — diese dirfen den techni-
schen Fortschritt und die Wettbewerbsfahigkeit nicht
verhindern und sollten/missen gleichzeitig auch zu
sozialem Fortschritt fir die Arbeitnehmer fihren. Die
Flexibilisierung von Arbeitszeit und Arbeitsort fiihren
zu neuen Arbeitsmodellen, wie verstarktem Home-
office oder desk sharing (mehrere Mitarbeiter nutzen
den gleichen Schreibtisch/Biiro zu unterschiedlichen
Zeiten).

Das Seminar geht den Herausforderungen aus der
Sicht der Arbeitgeber und Arbeitnehmer nach. Sie be-
suchen unterschiedliche Unternehmen und erhalten
einen Einblick in Entwicklung dieser Unternehmen in
den letzten Jahren. Am konkreten Beispiel eines Lie-
ferdienstes erhalten Sie beispielhaft einen Einblick in
die aktuelle Arbeitsrealitat. Generelle Uberlegungen
zur Digitalisierung und Datenverarbeitung sowie zum
(Alp-)Traum des kunstlichen Menschen zeigen das
bereits jetzt Machbare kritisch auf.

Herzlich willkommen in Kénigswinter!

Programmubersicht

Montag, 03. Juli 2023

bis 14.00 Uhr
Anreise / Kaffee/Kuchen

14.00 — 14.30 Uhr
BegrifRung / Einfihrung in die Thematik

Dr. Ulrike Buschmeier / Karsten Sander
14.30 — 18.00 Uhr

Die Digitalisierung und der Arbeitsmarkt —
Konsequenzen fir die Beschéftigung

Orry Mittenmayer, Liefern am Limit', Dusseldorf

| Dienstag, 04. Juli 2023

09.00 — 12.15 Uhr
Der Traum vom kiinstlichen Menschen: Wie das
Undenkbare im Spielfilm gezeigt wird

PD Dr. Johannes Schmitt
Theater- und Medienwissenschaftler, Erlangen

15.00 — 18.15 Uhr
Schéne neue digitale Welt? Von den Auswirkun-
gen der Datenverarbeitung auf unser Leben

PD Dr. Johannes Schmitt

Mittwoch, 05. Juli 2023

08.00 — 09.00 Uhr Vorbereitung der Exkursion zum
Energy and Chemicals Park Rheinland der
Shell Deutschland GmbH

Godorfer HauptstrafRe 150, 50997 Koln

Shell Energy and Chemicals Park Rheinland -
ein europdischer Produktionsstandort

10.00 — 12.15 Uhr

Einfuhrung und Werksrundfahrt

Werk Kéln-Godorf

Constantin Graf von Hoensbroech,
Unternehmenskommunikation

Rundgesprach zum Exkursionsthema
Constantin Graf von Hoensbroech

Anschl. Ruckfahrt nach Kénigswinter
13.00 Uhr Mittagessen

15.00 — 18.15 Uhr
Arbeit 4.0- Was bedeutet dies fiir Unternehmen
und Arbeitgeber?

Dr. Mikko Bdorkircher
Dipl. Wirtschafts-Ing, Metall NRW

‘ Donnerstag, 06. Juli 2023

09.00 Uhr Fahrt mit dem Bus zur
RheinEnergie AG, Parkgurtel 24, 50823 Koln

10.00 — 12.15 Uhr

Die RheinEnergie AG: Energiedienstleister und
Wasserversorger fir Kéln und die Region

Mitarbeiter/in, Besucherdienst

12.30 Uhr
Mittagessen in der Kantine der RheinEnergie

Weiterfahrt zum Sportmuseum Kolin
Im Zollhafen 1, 50678 Kdln (Treffpunkt)

14.30 — 18.00 Uhr

Vom Industriehafen zur Moderne —
Die Kranhauser als neue Silhouette von Kéln

Franz-Xaver Corneth, ehemaliger Geschaftsfihrer
RVG Rheinau-Hafen Verwaltungsgesellschaft, Kdln

Anschl. Ruckfahrt nach Kénigswinter / Abendessen

19.00 — 19.45 Uhr
Auswertung des Exkursionstages

Karsten Sander

Freitag, 07. Juli 2023

09.30 — 13.00 Uhr

Die Zukunft der digitalen Transformation — Arbei-
ten und Forschen am DLR

Prof. Dr. Matthias Sperl, Deutsches Zentrum flr
Luft- und Raumfahrt (DLR), K&ln

13.00 — 13.30 Uhr
Seminarauswertung & Feedbackrunde
Karsten Sander

13.30 Uhr
Seminarende / Mittagessen / Abreise

I Anderungen vorbehalten!




